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	Удмурт Элькунысь мерлыко политикая
но ужъя министерство

(УЭ мерполитикмин)


	
	ПРИКАЗ
	

	«29» октября 2018 года
	
	№ 446

	
	г. Ижевск
	


О Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной политики и труда Удмуртской Республики организаций
1. Создать в Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики Комиссию по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной политики и труда Удмуртской Республики организаций.
2. Утвердить прилагаемый состав Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной политики и труда Удмуртской Республики организаций.
3. Признать утратившими силу:


приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 3 февраля 2015 года № 61 «О Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики организаций»;



приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 7 декабря 2015 года № 303 «О внесении изменения в приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 3 февраля 2015 года № 61 «О Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики организаций»;

приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 2 марта 2017 года № 137 «О внесении изменения в приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 3 февраля 2015 года № 61 «О Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики организаций»;

приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 31 августа 2017 года № 419 «О внесении изменения в приказ Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики от 3 февраля 2015 года № 61 «О Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики организаций».
Министр                                                                                            Т.Ю. Чуракова
УТВЕРЖДЁН

приказом Министерства 
социальной политики и труда 
Удмуртской Республики 
от «__» октября 2018 года № ___
СОСТАВ

Комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности подведомственных Министерству социальной политики и труда Удмуртской Республики организаций
	Белоусова М.Е.
	-
	заместитель министра социальной политики и труда Удмуртской Республики, председатель комиссии;

	Лубнина О.В.
	-
	первый заместитель министра социальной политики и труда Удмуртской Республики, заместитель председателя комиссии;

	Антипов И.В.
	-
	заместитель начальника управления по экономике и финансам – начальник отдела бюджетного планирования и финансирования, секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	
	

	Вершинина Л.В.
	-
	начальник управления развития трудовых ресурсов, миграции и занятости населения;

	Кучумова С.Е.
	-
	начальник управления бухгалтерского учета и консолидированной отчетности – главный бухгалтер;

	Рубцов Д.Н.
	-
	начальник управления по экономике и финансам;

	Рудина Г.Ф.
	-
	начальник управления по делам инвалидов и организации социального обслуживания;

	Юргина Д.Ш.
	-
	начальник отдела профилактики безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних управления по вопросам семьи и детства;

	Юсупова И.Ф.
	-
	начальник отдела контроля и надзора управления правовой работы, контроля и надзора;

	Абрамкина О.П.
	-
	консультант отдела кадровой работы управления государственной службы и кадров Администрации Главы и Правительства Удмуртской Республики 

(по согласованию).


___________
