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	Министерство
социальной политики и труда Удмуртской Республики
(Минсоцполитики УР)
	
	Удмурт Элькунысь
мерлыко политикая

но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)

	
	
	

	ПРИКАЗ

	«30» ноября 2021 года
	
	№ 259

	г. Ижевск


О внесении изменений в приказ Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 27 апреля 2021 года № 119 

«О рабочих группах по внедрению принципов и инструментов 

бережливого управления в Министерстве социальной политики 

и труда Удмуртской Республики»
Внести в приказ Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 27 апреля 2021 года № 119 «О рабочих группах по внедрению принципов и инструментов бережливого управления в Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики» следующие изменения:

1) в наименовании слова «рабочих группах» заменить словами «рабочей группе»;
2) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«Создать рабочую группу по внедрению принципов и инструментов бережливого управления в Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики в составе согласно приложению.»;
3) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению;

4) приложение 2 признать утратившим силу.

Министр
       Т.Ю.Чуракова
Приложение 
к приказу Министерства 

социальной политики и труда Удмуртской Республики 

от «30» ноября 2021 года № 259
«Приложение 

к приказу Министерства 

социальной политики и труда Удмуртской Республики 

от 27 апреля 2021 года № 119
СОСТАВ

рабочей группы по внедрению принципов и инструментов 

бережливого управления в Министерстве социальной политики и труда 
Удмуртской Республики
	Микрюкова О.Н.
	-
	заместитель министра социальной политики и труда Удмуртской Республики, руководитель рабочей группы;

	Абашева Е.А.
	-
	заместитель директора БУСО УР «Республиканский КЦСОН», руководитель ведомственного проектного офиса, заместитель руководителя рабочей группы;

	Серебренникова И.А.
	-
	заместитель начальника управления организационно-аналитического обеспечения и связей с общественностью, секретарь рабочей группы.

	Члены рабочей группы:



	Веретенникова Е.И.
	-
	начальник отдела охраны труда и государственной экспертизы условий труда управления по труду;

	Вершинина Л.В.
	-
	начальник управления развития трудовых ресурсов, миграции и занятости;

	Зарипова А.Ф. 
	-
	начальник управления правовой работы, контроля и надзора;

	Зайцева О.А.

Иутина О.В.
	-
-
	заместитель начальника управления по вопросам семьи и детства – начальник отдела семейной политики и демографии;
начальник управления мер социальной поддержки;

	Кузнецова Т.В.
	-
	начальник отдела делопроизводства и работы с обращениями граждан управления организационно-аналитического обеспечения и связей с общественностью;

	Камашева А.О.
	-
	консультант отдела развития материально-технической базы отрасли;

	Кучумова С.Е.
	-
	начальник управления бухгалтерского учета и консолидированной отчетности – главный бухгалтер;

	Лекомцев Ю.Г.
	-
	заместитель министра - начальник управления организационно-аналитического обеспечения и связей с общественностью;

	Рубцов Д.Н.
	-
	начальник управления по экономике и финансам;

	Рудина Г.Ф.
	-
	начальник управления по делам инвалидов и организации социального обслуживания;

	Толчин А.В.
	-
	начальник управления информационных ресурсов;

	Урсегова М.А.
	-
	заместитель начальника управления правовой работы, контроля и надзора;

	Хайруллина И.Р.
	-
	начальник управления по труду;

	Чуракова Т.Б.
	-
	заместитель начальника управления информационных ресурсов;

	Шлыкова Т.В.
	-
	начальник сектора сопровождения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

	Шутова Т.В.
	-
	заместитель начальника управления по труду – начальник отдела оплаты и нормирования труда.


_______________».
