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	Удмурт Элькунысь мерлыко политикая
но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)

	
	ПРИКАЗ
	

	«15» ноября 2018 года
	
	№ 460

	
	г. Ижевск
	


О внесении изменений в приказ Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 3 мая 2018 года № 203
«Об учётной политике Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики»
Внести в приложение 31 «Порядок расчёта резервов предстоящих расходов» учётной политики Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики, утверждённой приказом Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 3 мая 2018 года № 203 «Об учётной политике Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики», следующие изменения:

1) пункт 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Резервы предстоящих расходов формируются по расходам на: 

предстоящую оплату отпусков за фактически отработанное время (основной ежегодный оплачиваемый отпуск, дополнительный ежегодный оплачиваемый отпуск, дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет); 

выплату компенсаций за неиспользуемые отпуска, в том числе при увольнении, включая платежи на обязательное социальное страхование;
оплату обязательств, по которым не поступили расчётные документы; 
оплату по претензионным требованиям и искам.»;
2) пункт 15 дополнить абзацами следующего содержания:
«0 401 62 221 «Резерв по оплате обязательств, по которым не поступили расчётные документы, по услугам связи»;
0 401 62 225 «Резерв по оплате обязательств, по которым не поступили расчётные документы, по работам, услугам по содержанию имущества»;
0 401 62 226 «Резерв по оплате обязательств, по которым не поступили расчётные документы, по прочим работам, услугам»;
0 401 63 291 «Резерв по претензионным требованиям и искам по прочим расходам».».
Министр                                         



                 Т.Ю. Чуракова 

