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	Удмурт Элькунысь мерлыко политикая
но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)



	
	ПРИКАЗ
	

	«30» мая 2018 года
	
	№ 275

	
	г. Ижевск
	


Об организации  проведения специальной оценки условий труда  в Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики 
В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года                      № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»   п р и к а з ы в а ю:
1. Организовать проведение в Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики (далее – Министерство) специальной оценки условий труда  работников, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной  гражданской  службы Удмуртской Республики (далее соответственно – специальная оценка условий труда, работники).

2. Создать в Министерстве комиссию по проведению специальной оценки условий труда.
3. Утвердить прилагаемые:

 
состав комиссии по проведению специальной оценки условий труда работников Министерства;
график проведения специальной оценки условий труда.
4. Комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
предоставить организации, проводящей специальную оценку условий труда, необходимые документы и информацию, характеризующие условия труда на рабочих местах;
давать работникам необходимые разъяснения по вопросам проведения специальной оценки условий труда;
ознакомить работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра социальной политики и труда Удмуртской Республики  Конькова К.В.
	Министр
	Т.Ю. Чуракова


УТВЕРЖДЁН

приказом Министерства 

социальной политики и труда Удмуртской Республики 

от «30» мая 2018 года № 275
СОСТАВ

комиссии по проведению специальной оценки условий труда
работников, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной  гражданской  службы Удмуртской Республики
	Коньков К.В.                     -                       

	
	заместитель министра социальной политики и труда Удмуртской Республики, председатель комиссии.


	Члены комиссии:
	
	

	Берш Н.В.
	-
	заместитель начальника отдела исполнения бюджета управления бухгалтерского учёта и консолидированной отчётности;


	Главатских И.М.
	-
	ведущий специалист-эксперт отдела условий труда управления охраны труда;


	Мухачёв В.Н.
	-
	начальник отдела развития материально-технической базы отрасли;


	Сандалова М.А.
	-
	начальник отдела государственных социальных гарантий управления мер социальной поддержки, председатель первичной профсоюзной организации.


___________
УТВЕРЖДЁН

приказом Министерства 

социальной политики и труда Удмуртской Республики 

от «30» мая 2018 года № 275
ГРАФИК

проведения специальной оценки условий труда 
работников, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной  гражданской  службы Удмуртской Республики

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения

	1
	Заключение договора с организацией, включённой в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда
	До 31.05.2018

	2
	Составление перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда
	До 15.06. 2018 

	3
	Проведение подготовительных работ по приведению рабочих мест в соответствие с проектными параметрами и требованиями действующих нормативных актов
	До 30.06.2018 

	4
	Проведение инструментальных измерений и оценок уровней факторов производственной среды и трудовых процессов
	До  31.07.2018 

	5
	Оформление  результатов проведения  специальной оценки условий труда
	До 15.08.2018 

	6
	Утверждение отчёта о проведении специальной оценки условий труда
	До 30.08. 2018 

	7
	Передача декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в государственную инспекцию труда в Удмуртской Республике
	В течение 30 рабочих дней со дня утверждения отчёта о проведении специальной оценки условий труда


___________
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