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	Удмурт Элькунысь
мерлыко политикая

но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)

	
	ПРИКАЗ
	

	«12» мая 2020 года
	
	№ 145

	
	г. Ижевск
	


О внесении изменений в Устав автономного учреждения Удмуртской Республики «Загородный оздоровительный комплекс «Лесная сказка», утвержденный приказом Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики 
от 14 июня 2017 года № 296
В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьей 8 Закона Удмуртской Республики от 29 июня 2011 года
№ 29-РЗ «О полномочиях органов государственной власти Удмуртской Республики по владению, пользованию, распоряжению собственностью Удмуртской Республики», постановлением Правительства Удмуртской Республики от 1 декабря 2017 года № 506 «О Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики» и с учетом рекомендаций наблюдательного совета автономного учреждения Удмуртской Республики «Загородный оздоровительный комплекс «Лесная сказка» п р и к а з ы в а ю:

1.
Утвердить прилагаемые Изменения в Устав автономного учреждения Удмуртской Республики «Загородный оздоровительный комплекс «Лесная сказка» (далее –Учреждение). 
2. Уполномоченному лицу – директору Учреждения Елгановой С.С.:
1) представить в орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
(далее – регистрирующий орган), Изменения в Устав Учреждения и другие документы, необходимые для государственной регистрации изменений, внесенных в учредительный документ юридического лица;

2) представить копию Изменений в Устав Учреждения с отметкой регистрирующего органа и копию документа, подтверждающего факт внесения записи в соответствующий государственный реестр, в юридический отдел управления правовой работы, контроля и надзора Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики (Урсегова М.А.).
Министр                                                                                                Т.Ю. Чуракова
	СОГЛАСОВАНО
распоряжением Министерства 

имущественных отношений 

Удмуртской Республики

от «17» апреля 2020 года 

№ 571-р

Министр
______________ А.А. Боталова
	УТВЕРЖДЕНО
приказом Министерства 
социальной политики и труда
Удмуртской Республики
от «12» мая 2020 года

№ 145
Министр

______________ Т.Ю. Чуракова




ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВ

автономного учреждения Удмуртской Республики 
«Загородный оздоровительный комплекс «Лесная сказка», 
утвержденный приказом Министерства социальной, семейной и демографической политики Удмуртской Республики 

от 14 июня 2017 года № 296


Внести в Устав автономного учреждения Удмуртской Республики «Загородный оздоровительный комплекс «Лесная сказка» следующие изменения:

1) в пункте 3 слова «постановлением Правительства Удмуртской Республики от 08.12.2014 № 510 «О Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики» заменить словами «постановлением Правительства Удмуртской Республики от 01.12.2017 № 506 «О Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики»;

2) пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика в соответствии с законодательством. Учреждение вправе привлекать заемные денежные средства в установленном законодательством Российской Федерации порядке.»;

3) пункт 9 изложить в следующей редакции: 

«9. Учреждение в установленном порядке обеспечивает открытость и доступность следующих документов (за исключением документов, содержащих сведения, составляющие государственную тайну):

1) устав Учреждения, в том числе внесенные в него изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

3) решение Учредителя Учреждения о создании Учреждения;

4) решение Учредителя Учреждения о назначении руководителя Учреждения;

5) положения о филиалах, представительствах Учреждения;

6) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, установленном Учредителем Учреждения, в соответствии с требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации;

7) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

8) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;
9)  государственное задание на оказание государственных услуг (выполнение работ) (далее - государственное задание);

10) отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем Учреждения, и в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

11) документы, содержащие сведения о составе Наблюдательного совета Учреждения;

12) иные документы (сведения) в соответствии с законодательством.

Учреждение обеспечивает формирование и представление для размещения на официальном сайте в сети «Интернет» (www.bus.gov.ru) информации об Учреждении в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации.»;

4) пункты 15, 16, 17 изложить в следующей редакции:

«15. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством полномочий Учредителя Учреждения в сфере социальной защиты населения.

16. Целями деятельности Учреждения являются:

1) обеспечение прав граждан Российской Федерации на полноценный развивающий отдых и оздоровление детей в соответствии с их потребностями, интересами семьи, общества и государства, развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

2) повышение эффективности административно-хозяйственной деятельности и использования государственного имущества в сфере социальной политики и труда; 

3) организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики и труда, в том числе, направленных на повышение престижа и роли семьи в обществе, поддержку занятости населения и содействие в повышении эффективности рынка труда в Удмуртской Республике, совершенствование оказания различных видов помощи семье и детям, а также иным категориям граждан, нуждающихся в социальной поддержке.
17. Предметом деятельности Учреждения является:

1) оказание услуг по отдыху и оздоровлению населения, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; укрепление физического и духовного здоровья через разнообразные активные формы организации досуга; создание комфортных условий для проведения профилактических и оздоровительных мероприятий;

2) административно-хозяйственное, транспортное обеспечение деятельности в сфере социальной политики и труда;

3) организация и проведение конференций, семинаров, совещаний и других мероприятий по различным направлениям в сфере социальной политики и труда.»;

5) пункт 19 изложить в следующей редакции:

«19. Для достижения целей, предусмотренных пунктом 16 настоящего Устава, Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

1) организация деятельности специализированных (профильных) лагерей;

2) организация и осуществление транспортного обслуживания должностных лиц Учредителя Учреждения;

3) содержание (эксплуатация) имущества, находящегося в государственной собственности, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

4) организация и проведение общественно-значимых мероприятий в сфере социальной политики и труда.»;

6) пункт 21 изложить в следующей редакции:

«21. Учреждение осуществляет следующие иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности Учреждения:

1) организация и осуществление отдыха и оздоровления населения;

2) реализация дополнительных досуговых программ и творческих проектов: познавательных, развивающих, мотивационных, социально-педагогических, обучающих, эстетических и других программ (проектов);

3) организация кружков, студий, мастерских, секций, клубов по различным направлениям, соответствующим целям создания Учреждения;

4) оказание услуг в социальной сфере;

5) оказание медицинских услуг;

6) изготовление и реализация сувенирной продукции;

7) оказание транспортных услуг;

8) оказание услуг теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения;


9) сдача в аренду имущества в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.»;

7) в абзацах третьем и четвертом пункта 24 слова «сто тысяч» заменить словами «триста тысяч»;
8) в абзаце втором пункта 35 слова «сто тысяч» заменить словами «триста тысяч»;
9) пункт 37 дополнить подпунктом 18 следующего содержания:

«18) разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции.»;
10) подпункт 1 пункта 38 изложить в следующей редакции:

«1) по согласованию с Министерством утверждает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;»;

11) подпункт 3 пункта 38 изложить в следующей редакции:

«3) по согласованию с Министерством заключает, изменяет и расторгает срочный трудовой договор с директором Учреждения и контролирует его исполнение;»;

12) в подпункте 7 пункта 59 слова «проекты отчетов» заменить словом «отчеты»;

13) в пункте 60 цифры «1 - 4 и 8» заменить цифрами «1 - 4, 7 и 8»;

14) пункт 62 признать утратившим силу;

15) пункт 82 изложить в следующей редакции:

«82. В целях осуществления внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, а также контроля соответствия действий и решений руководителя и иных должностных лиц Учреждения положениям настоящего Устава и требованиям законодательства в Учреждении может быть создана ревизионная комиссия.

Положение о ревизионной комиссии Учреждения утверждается Учредителем Учреждения.

Персональный состав ревизионной комиссии и ее председатель определяются Учредителем Учреждения.»;

16) пункты 83 - 103 признать утратившими силу.
____________

починок Орешники

Завьяловский район
2020 год
